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"ESTATUTO SOCIAL
DA
ACADEMIA NACIONAL DE DIREIRO DO TRABALHO

CAPITULO I - DA DENOMINAGCAQ E CONSTITUICAC

Art. 1° A ACADEMIA NACIONAL DE DIREITO DO TRABALHO, fundada em 10
de outubro de 1978, € uma associagdc sem fins lucratives, com seu Estatuto
devidamente registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas do Ric de Janeiro
sob o n® 57339 e inscrita no CNPJ/MF sob o n® 68570.647/0001-92
(“Academia”), estabelecida por prazo indeterminado, regida pelo presente
Estatuto Social e pela legislacao aplicavel, sobretudo os Artigos 53 a 61 da Lei n°
10.408, de 10 de janeiro de 2002 ("Cadigo Civil”), e suas alteragdes.

Paragrafo unice. A Academia assume carater eminentemente
educacional e cultural, e é constituida por magistrados, advogados, membros do
Ministério Publico, professores universitarios e bacharéis em Direito de reputacdo
iibada, e inieressados no cultivo da "Iegisiagéo, doufrina e jurisprudéncia
trabalhistas.

CAPITULO Il - DO DOMICILIO E DOS PATRONOS

Art. 2° A Academia tem domicilio, sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, capital
do Estado do Rio de Janeiro, na Rua Anfiléfio de Carvalho, n°® 29, 6° andar, sala
601, Centro, CEP: 20.030-060.

Paragrafo Unico.  Sao os patronos da Academia o Ministro Luiz Gallotti e
o Professor A. F. Cesarino Janior.

CAPITULO 1ll - DA FINALIDADE
Art. 3° A Academia tem por finalidade:

a} o estudo do Direito do Trabalho, o aperfeicoamento e a dif_u-s'éo da legislagéo
{rabalhista; o

D) a organizacdo de cursos, simpssios, conferéncias e congressos nas diversas
regides do Pais, contando para isso com 0 apoioc de seus associados;

c) a promogdo, mediante convénios com 0&rgdos publicos e particulares,
universidades ou instituicbes de ensino, de cursos de Direito do Trabalho e
Direito Processual do Trabalho de extenséo universitaria ou em nivel de pos- Qﬁ’
graduacéo, conferindo diplomas ou certificadas; e A\

d) intercambio cultural com entidades nacionais ou estrangeiras.



CAPITULO IV - DOS REQUISITOS PARA ADMISSAC

Art. 4° A Academia € composta por 100 (cem) cadeiras de membros efetivos (os
“‘Académicos”), membros honorarios, sem numero maximo pré-estabelecido, e 40
{quarenta) membros correspondentes, os guais serdo admitidos conforme as
regras constantes dos paragrafos seguintes.

§1° A admiss&o de novo Académico se daréd mediante vacancia de
qualquer cadeira reservada a tais membros, sendo certo que somente sera
admitida a abertura do processo sucessorio pelo Presidente da Academia e o
encaminhamento de indicagdes de candidatos apds o intersticio minimo de 30
(trinta} dias do evenio determinante da vacancia.

§2° Para a admissdo como membro efetive é necessédria a indicagdo
mediante proposta subscrita por, no minimo, 03 (frés) Académicos, que estejam
em situagdo regular quanto ac pagamentc das anuidades da Academia |
acompanhada de curricufum vitae do candidato e da indicaco do titulo de pelo
menos 01 (um) livro ou 03 (trés) artigos publicados em revista especializada em
matéria trabalhista, nos 03 (trés) anos anteriores & indicacao.

§3° A proposta a que se refere o paragrafo anterior sera analisada por uma
comiss&o composta de 03 (trés) Académicos designados pela presidéncia da
Academia, que emitir&o parecer conclusivo, recomendando ou ndo a inscricdo do
candidato.

§4° O processo sucessorio sera declarado aberto pela presidéncia, a partir
da devida indicag&o de, no minimo dois candidatos aptos & disputa no momento
em que o Presidente da Academia iniciara o0 processo eleitoral, por meio de
cédulas de votagao.

§5° Observado o disposto nos paragrafos anteriores, as cédulas de votagdo
serdo encaminhadas pelo Presidenie da Academia, por ele rubricadas, aos
Académicos que estiverem em situacdo regular guanto ao pagamento das
anuidades da Academia, delas constando os nomes dos candidatos declarados
aptos a disputa € 0 espago respectivo para que seja marcado, de forma
inequivoca, o nome do candidato escolhido pelo votante.

§6° Sera considerado eleito o candidato que obtiver o maicr nimero de
votos em escrutinioc secreto, observando o minimo de Y% (um guarto) dos
Académicos, permitido voto por correspondéncia.

§7° Nao alcangado o quorum previsto no paragrafo 6° sera realizado
segundo turnc com os dois candidalos mais volados, considerando-se elgito
aquele gue obliver pelo menos % (um quarto) dos votos dos Académicos,
permitido voto por carrespondéncia.

) T4

§8° Os membros honorarios seréo eleitos por votagao nao inferior a ¥
quarto) do numerc de Académicos, mediante proposta do Presidente
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~.. " Academia, proposta esta que deverd ser aprovada por uma comissdo composta
por 03 (trés) membros do Conselhe Consuitivo.

§9° A admissac de membros correspondentes da Academia, os quais
serdo necessariamente estrangeiros, sera feita na forma do paragrafo 8°, sendo
certo que referidos membros correspondentes n&c deverdc exceder o nimero
maximo de 40 (quarenta).

CAPITULO V - DA RENUNCIA E EXCLUSAO DE MEMBROS DA ACADEMIA

Art. 8° Os membros efetivos, honorérios e correspondentes poderdo renunciar a
seus cargos e condigbes, a qualguer momento, mediante comunicacio escrita a
Presidéncia da Academia.

Art. 8° A exclusdo de membros efetivos, honorérios e correspondentes da
Academia somente sera admissivel em hipéiese de justa causa, nos termos do
art. 57 do Cadigo Civil, observada a forma prevista nos paragrafos seguintes.

§1° Recebida a proposta para a exclusdo, o Presidente da Academia
instaurara o procedimento cabivel, no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de fazé-lo
o Presidente do Consetho Consuitivo.

§2° O Académico questionado sera notificado para justificar-se no prazo de
até 10 (dez) dias acerca do pedido de exclusao, findo o qual o Presidente da
Academia encaminhara referido pleito e respectiva defesa, conforme o caso, ao
Consetho Curador para que este decida sobre a proposta de exclusdo.

§3° Da deciséo do Conseiho Consultivo caberéd recurso para a Assembleia Geral,
que decidiréd sobre o casc, em convocacdo exiraordindria. A deliberagdo da
Assembleia Geral seréd tomada pela maioria qualificada dos Académicos que
estejam em situagdo regular quanto ao pagamento das anuidades da Academia,
ou seja, 50% (cinquenta por cento) mais um.

Art, 7° Considera-se justa causa para excluséo de membros da Academia:

| — ndo pagamento das anuidades da Academia por, no minimo, 02 (dois)
anos consecutivos;

Il — condenag&o transitada em julgamento por crime punidc com pena de
reclusdo; ou

HI — outros motivos considerados graves pela maioria absoluta dos

Académicos presentes & Assembieia Geral especialmente convocada para
esse fim.

CAPITULO VI - DA ADMINSTRACAO DA ACADEMIA

Art. 8° A Academia sera administrada por uma Diretoria, um Conselho Con
e um Conselho Curador.




CAPITULO Vil - DA DIRETORIA

Art. 9¢ A Direforia tera mandato de 02 (dois) anos e sera constifuida pelo
Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro, Diretor de Relacbes
Internacionais, e pelo Diretor de Divulgagao e Revista.

§ 1° A Diretoria podera criar coordenadorias regionais, abrangendo:

a)

f)
9)
h)
f)
i

Regional Norte: Para, Acre, Amazonas, Amapa, Ronddnia, Roraima e
Tocantins;

Regional Nordeste I: Maranhéo, Piaui e Cears;

Regional Nordeste ll: Rio Grande do Norte, Paraiba, Pernambuco e
Alagoas;

Regional Nordeste Hi: Bahia e Sergipe;

Regional Centro-Oeste | Distrito Federai, Goias, Mato Grosso e Mato
Grosso do Sui;

Regional Centro-Oeste Il Minas Gerais;

Regional Sudeste I: Ric de Janeiro e Espirito Santo;
Regional Sudeste II: S8o Paulg;

Regional Sul I Parana e Santa Cataring; e
Regional Sul II: Rio Grande do Sul.

§ 2° Cada coordenadoria regional tera um cocrdenador designado pelo
Presidente da Academia.

§ 3° A Presidéncia da Academia podera ser temporariamente transferida
para a localidade onde o Presidente tiver domicific ou residéncia.

§ 4° Incumbira a Diretoria, de modo geral, zelar pelo patrimbnio da
Academia, dirigir as atividades académicas e administrativas, propor alteracdes
ao Estatuto da Academia, coordenar as seg¢bes regionais, convocar o Conselho
Consultivo e a Assembleia Geral e cuidar da gestdo administrativa, econémica e
financeira da Academia.

§ 5° incumbe ao Presidente da Academia;

| - representar a Academia em juizo e fora dele;

I{ — dirigir a Diretoria;

lll — apresentar, em conjunto com o Tesoureiro, prestacdo de contas anual
e relatdrio de gest&o financeira ao final do respectivo mandato ao Conselho
Curador;

IV — apresentar, ao final do mandato, relatérioc de gestao ao Conselho

Curador, a fim de ser submetido & Assembleia Geral;
vV

presidir as Assembleias Gerais;
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IV — dar posse a novos membros Académicos,
Vil — deciarar a vacéncia de cadeiras;

Vil — designar comissao para analisar credenciamento de candidatos a
Academia e de indicacdes para membros honorarios;

IX — convocar Assembleias Gerais e Consetho Curador, sempre gue se
fizer necessério;

X — assinar cheques e efetuar pagamentos de despesas da Academia, em
conjunto com o Tesoureiro;

Xl - assinar a correspondéncia da Academia;
XH — exercer outras atividades inerentes ao seu cargo.

§6° Incumbe ao Vice-Presidente da Academia substituir o Presidente em

suas faltas e impedimentos e exercer outras atividades que the forem atribuidas.

§7° Incumbe ao Secretério;
i — secretariar os trabalhos da Academia;
{l — lavrar e assinar atas e reunibes;

Il — providenciar a correspondéncia da Academia, inclusive editais de
aberiura de vaga;

IV — manier atualizados cadastre e curricufum vitae de todos os membros
da Academig;

V — elaborar em conjunto com o Diretor de Divulgacio e Revista, o Boletim
mensal da Academia, providenciando sua distribuicdo a todos os
Académicos;

V1 — exercer ouiras atividades inerentes ac seu cargo.

§8° Incumbe ao Tesoureiro:

I — apresentar, em conjunto com 0 Presidente, prestacaoc de conias anual e
relatério de gestéo financeira ao respectivo mandato ac Conselho Curador;

Hl — assinar cheques e efetuar pagamentos de despesas da Academia, em
conjunto com o Presidente;

Hi — expedir guias de recolhimentc de anuidades aos Académicos;
IV — exercer outras atividades inerentes a seu cargo.

§9° incumbe ao Diretor de Relagles Internacionais coordenar as relacdes

da Academia no exierior e exercer outras atividade inerentes ao seu cargo.

§10 Incumbe a0 Diretor de Divulgacdo e Revista: e

[ - elaborar, em conjunto com o Secretério, o Boletim Mensal da Academig™

Il - coordenar os trabalhos de edigao da Revisia da Academia;



e IIf - providenciar, em ambito nacior:al, noticiaric sobre as atividades da
Academia e dos Académicos;

I/ - exercer cutras atividades inerentes ac seu cargo.

CAPITULO Viil - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 10. O Consetho Consuitivo sera composto por até 10 {dez) membros, eleitos
juntamente com a Diretoria, 03 (irés) dos quais integrardc o Comité Fiscal, com
funcado de auditoria da gestdo econdmico-financeira da Academia, devendo
reunir-se sempre que convocado pelo Presidente ou por qualquer membro do
Conselho Curador.

§1°. O Consetho Consultivo designara, internamente, os 03 (trés) membros
que constituirdo o Comité Fiscal.

§2° O prazo do mandato dos membros do Conselho Consultivo sera
indeterminado.

CAPITULO IX - DO CONSELHO CURADOR

Art. 11, O Conselho Curador sera formado pelos ex-Presidentes da Academia e
do Conselho Consultivo, e tera as seguintes atribuigdes:

a) assessorar a Diretoria, sempre que solicitado;

b) emitir parecer sobre a prestagdo de contas da Diretoria, obrigatoriamente
apresentado ao fim de cada exercicio, indicando diretrizes para eventual mudanga
de orientacdo das atividades académicas, para deliberacéo da Assembleia Geral,

c) convocar o Conselho Consultivo @ a Assembleia Geral, quando entender
necessario;

d) decidir sobre a exclus&o de membros da Academia, nos termos do art. 6% e
e) emitir parecer acerca de propostas de mudangas no Estatutc e no Regimento
Interno da Academia, a fim de ser encaminhado a Assembleia Geral.

Paragrafo unico. O prazo do mandato dos membros do Conselho Curador
sera indeterminadao.

CAPITULO X - DOS PRESIDENTES HONORARIOS

Art.12. Os ex-Presidentes da Academiz e do Conselho Consultivo serio /
Presidentes Honoréarios da Academia.




CAPITULO XI - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13. As sessdes da Assembleia Geral serdo convocadas via email efou
carta registrada com aviso de recebimento e antecedéncia minima de 8 (oito)
dias, pelo Presidente da Academia ou pelo Conselho Curador, e realizadas em
primeira convocagao, com quorum de 2/3 (dois tergos) dos Académicos, e, em
segunda convocacgao, com pelo menos 10 (dez) Académicos.

§1° 56 serdo computadas as presencas e os votos dos Académicos que
estiverem em situacdo regular quanto ao pagamento das anuidades da
Academia.

§2° Salvo o disposto no paragrafo Unico do art. 14, o quorum para
qualquer deliberacao € o de metade mais um dos Académicos presentes.
Art. 14. Incumbe privativamente a Assembleia Geral:

| - eleger e destituir os administradores;

Il - aprovar as contas da Diretoria;

HI - alterar o Estatuto da Academia;

IV - apreciar recurso relativo a exclusao de Académico;

V - aprovar o Regimento Interno da Academia;

V1 - apreciar outfros assuntos de interesse geral, mediante convocacao
do Presidente da Academia ou do Conselho Curador.

Paragrafo Unico. Para as deliberagbes de que tratam os incisos [l e IV €
exigida a maioria de 2/3 (dois tergos) dos Académicos presentes, em dia com
suas anuidades. Em nenhuma hipdtese podera a Assembleia Geral deliberar
sobre os temas tratados nos incisos Il e IV acima com quorum de instalacao,
em primeira convocacdo, inferior a maioria absoluta dos Académicos, ou,
inferior a 1/3 (um ter¢o) dos Académicos, nas convocacoes seguintes.

Art. 15. Em carater excepcional, a convocagido da Assembleia também podera
ser feita por 1/5 (um quinto) dos Académicos, que estejam em dia com o as
respectivas anuidades, mediante comunicacdc escrita ac Presidente da
Academia, o qual tomara as providéncias necessarias a sua realizagéo.

CAPITULO XII - DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DA ACADEMIA
Art. 16. Sao direitos dos membros efetivos da Academia que estiverem em dia
com as respectivas anuidades:

| - votar na Assembleia Geral;

Il - candidatar-se e ser votado para a Diretoria e para o Conselho b
Consultivo;

IIf - receber as publicagées produzidas pela Academia; e, ;
IV - participar dos eventos promovidos pela Academia. /

/
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Art. 17. Sé&o direitos dos membros. honorarios e correspondentes da Academia:
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= | - participar da Assembleia Geral, sem direito a voto;
Il - participar de fodas as atividades culturais, inclusive publicacbes,
promovidas pela Academia.
Art. 18. S&o deveres dos membros efetivos;

| — pagar, tempestivamente, a contribuicdo anual para manutencdo da
Academia;

il — divulgar o desenvolvimento de suas atividades nos periddicos da
Academia;

Il —- fomentar o estudo do Direito do Trabalho em sua érea de atuacio;

IV — participar, sempre que possivel, das Assembileias Gerais; e

V — divulgar as atividades da Academia em seu Estado, no Pais e no
exterior.

Art. 19. Em conformidade com os termos do art. 46, inciso V, do Cadigo Civil, os
membros da Academia n&o respondem solidariamente pelas obrigagbes sociais.

CAPITULO Xill — DO EXERCICIO SOCIAL E DAS RECEITAS DA ACADEMIA

Art. 20. O exercicio social da Academia terd inicio no dia 1° de janeiro e término
no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 21. Os recursos financeiros necessarios @ manutencido da Academia seréo
obtidos por meio de:

I — contribuicbes a serem pagas por todos 0s Académicos anualmente;
II - deagdes e subvencdes.

Paragrafo unico. A Diretoria, ad referendum do Conselho Consultivo, fixara

anuaimente a contribuicdo a ser paga pelos membros efetivos destinada &
manutenc¢ao da Academia.

CAPITULO XIV - DO REGIMENTO INTERNO

Art. 22°. O exercicio das atividades da Academia serd regulamentado no
Regimento Interno aprovado pela Assembleia Geral.

CAPI{TULO XV - DOS MEMBROS FUNDADORES

/g/

Art. 23°. S&o Membros fundadores da Academia, com suas cadeiras:

N.° DA CADEIRA CADEIRA
1. Arnaldo Lopes Stssekind




. CADEIRA

N.° DA CADEIRA _ _

2. Joao Antero de Carvalho

3. Elson Gottschalk

4. Adahyl Lourenco Dias

5. Femando Whitaker da Cunha
8. Geraldo Machado Cameiro

7. Annibal Fernandes

8. Sebasti&o Rodrigues Lima

9. José Tedfilo Viana Clementino
10. Walter de Freitas e Silva

11. Floriano Corréa Vaz da Silva
12. Hugo Mosca

13 Marcelo Pimentel

14. Hugo Gueiros Bemardes

15, Maria Luiza da Gama Lima

18. Antonic Carlos Bento Ribeiro
17. Céassio de Mesquita Barros Jénior
18. Octavio Bueno Magano

19. Sérgio Ferraz

20. Messias Pereira Donato

21. Armando Casimiro Costa
22. Antdnio Adolfo Lisboa

23. Fugénio Haddock Lobo

24, Osiris Rocha

25. Amauri Mascaro Nascimento
26. Irany Ferrari

27. Arthur Machado Pauperio

28. Eduarde Gabriel Saad

29. Benedito da Costa Bevilacqua
30. Paulo Emilio Ribeiro de Vithena
31. Celio Goyata

32. Rosah Russomano

33. José Eduardo Pizarro Drumond
34, Roberto José Amarante Davis
35. Geraldo Bezerra de Menezes
36. Evarisio de Moraes Fitho

37. Luiz Philippe Vieira de Mello
38. Clévis Assumpcio

39 Luiz de Pinho Pedreira da Silva
40. Carlos Alberto Barata Silva

41, Orlando Teixeira da Costa

42. Christov&o Piragibe Tostes Malta
43. Wagner Drdla Giglic




N.° ba CADEIRA

">ACEIRA

44 Roberic Barreic Prade

45, Estevam de Souza e Silva

48. Brenno de Andrade

47 Haroido Teixeira Valladio

48, Amir de Castro Garcia Duarte
48, Paulo Nader

50. Alfredo Buzaid

51. Milton Menezes da Costa

52. Jose Serpa de Santa Maria

53. Sérgio Dias Guimardes

54, Geraldo de Carvalho

55. Atitio José Aguiar Gorini

56. Amaldo Casimire Costa

57. Francisco Cavalcante Ponies de Miranda
58. Moacyr Velloso de Oliveira

58 Omar Gamma Bem Kauss

60. Miguel Reale

61. Oswaldo Mezadri

62. Jorge Said Cury

63. Luiz Carlos da Costa Carvalhe Fitho
64. Jose Domingos M. Sartori

65. Yolanda Mendonca

66. Marioc Monteiro Braz

67. Antonio Henrigue Maina

68. ivan de Scuza Villon

69. Joao Garcia

70. Nair Lemos Gongalves

71. Joao Augusto da Palma

72. Deoclécio Leopoldo

73. Decic Bastos Difini

74. Rubem Cione

75. Luiz Antonio da Costa Carvalho Neto
76. José [eite da Costa

77. Francisco Chagas Bruno

78. Pascal de Souza Fontes

79. José da Cunha Fitho

80. Orlando Gomes dos Santos

81. Antonic Paiva Mello

32. Jacy de Assis

83. Custodic Clemente de Souza Filho
84. Luiz Roberto de Rezende Puech
85. Qsvaldo de Souza Valle

R



N.c DA CADEIRA R CADEIRA - -
86. Emesto Queiros
87. Jés Elias de Carvalho Paiva
88. Armando Caramez
89. Eny Maria Malta
90. Rodrigo Monteiro Braz
91. Jose Segadas Vianna
92. Custddio de Azevedo Bougas
93. Albinc Lima
94, Sebastido de Almeida Alves
95, Ceiso Duvivier de Albuguerque Mello
9B, Reginaldo de Scuza Aguiar
97. J.M. Othon Sidou
98. Carlos Coqueire Torredo da Costa
g9, Thelio da Costa Montsiro
100. Raymundo de Souza Moura

CAPITULGO XVI - DOS PATRONOS
Art. 24. Cada cadeira tera um patrono.

Art. 25. Os Patronos das cadeiras da Academia s@c aqueles relacionados no
Anexo A ao presente Estatuto Social.

CAPITULO XViI - DA EXTINCAO DA ACADEMIA

Art. 26. A Academia podera ser extinta pelo voto de pelo menos 2/3 (dois tercos)
dos Académicos efetivos, e seu patriménio revertera em beneficio de instituicdo
cultural congénere, reconhecida de utilidade pUblica.

Art. 27. O presente Estatuto enfrara em vigor na data de sua aprovagdo pela
Assembieia Geral, revogadas as disposigbes anteriores, e sua reforma s podera
ocarrer mediante proposta da Diretoria ou de pelo menos 20 {vinte) Académicos,
resguardada a aprovacgao da Assembleia Geral, nos termo§ previstos pelo art. 14,

Art. 28. Os casos omissos serdo regulados por dispositiv s regimentais e, na
auséncia destes, por deliberacéo do Conselho Consulti 0/mediante provocacio
da Presidéncia da Academia.”
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Nelson Mannrich Valdir Florindo
Prasidente crefario
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